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| ALTA SPECIALIZ:

Oggetto: Dichiarazione resz dai component de

condanne penali e di situazioni di conflitio d Interesse

NES,IEE A
DICHIAR/

dipendente dell’ARNAS Garibaldi di Catznia,

di Concorse attestante assenza

—_—

1

in servizio presso I'U.0.

con la qualifica

SR IEN

dipendente dell’Azienda
in servizio presso I'Y.0.

con la qualifica di oo

relativamente all'incarico di:
o Presidente della Commissione

~~ Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conteritc con deliberazione n° 156 d

TESVATA VLOBTAMA 15O AE | SIaAQIGomALs

O DHUGERATE K Eo o O ON (oo G (A
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazio
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. dinon essere componente dell’'organc di direzio

cariche politiche, di non essere

organizzazioni sindacali o da associazicni professicnali (ari. 35,

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenz:
Pubblica Amministrazione previsti nel Titclo I, Capo |

165/2001).

PSR CA CRPETI0A O A

rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

comma 3, del D.Igs. 165/2001);

di

nell'ambito della procedura

~§’ P

ni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

ne politica dell'amministrazione, di non ricoprire

2 non passata in giudicato, per i reati contro |a

del codice penale {art. 35bis del D.lgs.



3. che, presa visione dell’eienco dei Dartecipg

i previste dall'ar:. 1, comma 41,

e I suddettj Partecipanti alcuna delje
delle cause dj astensione previste

dall’art. 51 g Codice dj Procedura Civj

irattamenio dati personali
Llidtiamento d naii
iIl/La sottoscritto/a dichiara di esserestate/a in
196, circa il trattamento dei dati personai

Legisiativo 30 giugno 20032 n.

tratiar], anche con strumenti

informatici, esclusivamentes per le finalita oe

If dichiarante

>

%,

Art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. 165/2001. Reciutamento deJ personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente
funzionari g medesime

de!!’amministrazione, che non ricoprana cariche politiche e che non siano fappresentanti sindacat

sindacali o dalle associazioni professionali.

con esperti di provata tompetenza nelle materie di concorso, scelti tra
che ncn siano componenti dell'organo dj direzione politica

delle amministrazion;, docenti ed estranei  alf
i o designati dalje confederazionj ed 0rganizzazioni

I comimissioni e nalje assegnazioni agli yuffici

formzzions d
P2 idet titolo i dej libro secondo dej codice

Art. 35-bis, D.igs. 165/2001. Prevenzione dei fenomens della corruzione |
N7eNnza non passata in giudicatn, pe

Colore che sono stati condannati, anche con sa eati previsii nai g

selezione 4 pubblici impieghi;
arie, a!i’acquis.‘zione di beni,
0 attribusiani g5; vantaggi eccnomici 2

penale:

a) non  possono fare parte, anche con
bl non nossong essere assegnati, anche con fu
senvizi e forniture, nonché alia concessicne o all'erogazicne di sevivenzion:, ¢
Soggetti pubblici o privati;

¢) non possocno fare parte delie commissioni oer la scelta
I'erogazione dj Sovvenzion;, contributj, sussidi, ausjlj finanziari, noriché par |

compit; o, segreterie, di commiccin

2tlive, zgii 1

zZioni

del contrzente per Paffidamente di laveri, forniture € servizi, per ia concessione o

‘atrribuzione ¢ vaniaggi economici ¢f; qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto i interessj .
adottare | pareri, ie valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentalj e il

-1,
onsabile del procedimento e ; titolari degii uffici Competenti ad
aiando ugni situazione dj conflitto, anche potanziale,

Il resp
provvedimento finale devono astenersiin caso dj conilittc 4; interessj. segn o

Art.7, DPR 62/2013, Obbiigo di astensione .
Il dipendente si astiene dal bartecipare ai''adozione did
afiini entro it secondo grado, del coniuge ¢ dij conviventi, oppure dj bersene con lz gquzfi
soggetti od Organizzazioni con cyj eglio coniuge abbia causa pendenie o §rave inimiciziz o repporti di credits o debitg significativi, owverg ci
soggetti od organizzazionidicuisia tutore, curatore, procuratore 0 agente, ovvers o; enti, associazionj anche non riconosciute, comitati,

societa o stabilimenti di cyj sia amininistratore o gerente o dirigente, || dipendente sj astiene in ogni altro €aso in cuj esistano gravi ragioni

ecisicni o zd attivitd che Dossano coinvoigere interessi Propri, ovvero di sugi parenti,
bbia rapporii dj irequentazione abituals, ovverop, di

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione dsf giudice

Il giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se ha interesse nella causa o in altra vertente sy identica g
2} se egli stesso o |a meglie & parente fino ai quarto grado o |
o di zicuno dej difensorj;

3) se egli stessc o I3 moglie hza causa Pendenteg g
4) se ha dato consiglio o prestatg patrozinio neliz causz, o ha
grado del processo o come arbitro o vi ha prestaic assistenza ceme consulente tecnico;
5)se ¢ tutore, Curatore, amministratore dj sostegno, Procuraicre, agente o datore gi !
gerente di un ente, dj un‘associzzione anche non riconosciuta, di un comitzio, di una socie
In ogni altro caso in cuj esistong gravi ragioni di Convenienza, il giudice pyo richiedere 2:
I'astensione riguarda ij capo dell'ufficio, I'autorizzazione & chiesta ai capo dell'ufficio superiore,

uesgione dj diritto,
2 & cenvivente o commensale abituale dj una deile parti

32t0 da vincoii dj affiliazione, =

rave inimicizia ¢ fapporti di credito o debito ton una delle parti 6 alcung dej suoj difensori;

d2posto in essg come testimone, oppure ne ha conasciyto come magistrato in altro

avoro di una delle parti; se, inoitre, & amministratore g
t2 o stabilimento che ha interesse neliz causa.
capo dell'ufficio l'autorizzazions ag astenersi; quando

Siallega documen to di riconoscimenio.



